PROGRAMA “DE BOLSILLO” ANTI ACOSO ESCOLAR
ANTI-BULLYING POCKET PROGRAM (ABPP).

GESTION DE NORMAS DE AULA PARA INFANTIL

Justificacion:

El ajuste a las normas sociales se ha convertidoneglemento contextual de interés
para la comprension de las dinamicas de convivesstalar. Estudios vinculados al
acoso escolar han encontrado, por ejemplo, unairdision del riesgo de ser
victimizado en aquellos contextos en los que digsarado desaprueba las conductas de
indisciplina (Saarento, Karné, Hodges, y Salmiy&il3), siendo un respaldo positivo
las normas de aula para favorecer la calidad deelasiones personales (Herrera-
Lépez, Romera, Ortega-Ruiz, y Gbmez-Ortiz., 2016).

Dada la relevancia de la gestion de normas, tammeocelemento generador de buen
clima de convivencia, como factor vinculado a laluexion de dificultades de
convivencia, tales como la disruptividad, indisicipl 0 la propia violencia escolar, a

continuacion se expone una propuesta para la deapdantil.

ORIENTACIONES PARA EL TRABAJO DE LAS NORMAS EN INFA NTIL|
(Extraidas de Contreras, M.J., Ayala, F., Fierrg, Rbmera, E. M3,,0Ortega. R., y Cérdoba, F. (2018).

Gestionar y conocer las normas de convivencia desBducacion Infantil. En J.C. Carozzo (CoorHg,

convivencia democratica en la escuela. Una agerahalignte Pert: UCH Fondo Editorial).

+ Para el establecimiento de normas, se recomiendaretar lasnormas

principalesde aulaen torno a la siguiente propuesta:

1) “SOMOS AMIGOS”

La primera norma incluyeespetar a los demas, compartir, ser buen compariernp
compafiera, ayudar al que lo necesiteSupone la concepcién y el reconocimiento de la
amistad entre compaferos y compaferas para haade fa posibles enemistades,

situaciones de agresividad injustificada, entrasotr
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2) “ESCUCHO A LOS DEMAS”

La segunda norma hace referencieesctuchar a la sefio, a los compaferos y
compafieras, no hacer ruido ni molestar cuando losednas hablan, respetar el
turno de palabra, saber esperar Se trata de desarrollar uhabilidad social esencial
en las relaciones y que puede servir como elemelaie para la mediacion ante

posibles conflictos.

3) “JUEGO BIEN”

La tercera estd dedicadarmbmento del juegoy en ella, esta incluido compartir los
juguetes con los demas, jugar en equipo, resptaeglas del juego, recoger y ordenar
los juguetes, pedir las cosas por favor y dar tasigs. Lagelaciones interpersonales
en la infancia vienen marcadas por el juego, déaainclusion de esta norma vinculada

al juego limpio y al seguimiento de reglas.

+ Dichas normas se puedenftigbajando a través de tarjetas de imagenés

representativas de cada una de ellasCada alumno/a va descubriendo y explicando a

los demas la tarjeta que le toca en cada momento.

Una vez analizada la imagen, se encuadra en laanoamespondiente y se clasifica
usando para ello dos aros repartidos por el suple, representan la alegria (cara
sonriente) y la tristeza (cara triste), respecteai®, segun hace sentir la imagen de
dicha tarjeta. Una vez analizadas las imagene®iseluye en gran grupo resaltando
aquellas que favorecen la convivencia y hacen rsémgin frente a aquellas que
dificultan las relaciones y generan malos sentitoenAsi se va creando ademas un
cartel representativo de cada una de las normasgue una vez establecidas, se hacen
visibles en el aula y cada dia se recuerdan, aualywer momento en que ocurra el

incumplimiento de las mismas.
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4 En relacion con diclmplimiento en esta etapa se recomienda la dinamica del
[Semaforo delT comportamiento 10 'de las emociongspara hacer consciente al
alumnado de las consecuencias. Este seméaforottesmeolores que representan cada
uno una emocion diferente: el verde, muestra lgri@ey para ello presenta una cara
sonriente, el naranja (colocado en el centro delagero), representa la seriedad, con
una cara seria y el rojo, representa la tristean, una cara triste. Todo el alumnado
parte del color verde, alli habra una foto de aawdla de ellos. Cuando se produce el
incumplimiento de una norma, la foto del nifio mida implicada (el propio alumno se
encarga de hacerlo) pasa al color naranja y elr@ualumna en cuestion disponen de
un tiempo para pensar en la accion. Posteriormsmgregunta sobre lo ocurrido, se
realiza un analisis grupal en el que se hablalgxieha en grupo sobre lo ocurrido. Si
de la reflexion surge una actitud positiva por @aktl alumno/a y un compromiso de
gue no volvera a ocurrir, se vuelve a colocar $o ém la cara verde. Si por el contrario

persiste en mantener la conducta negativa y nalegiaesto a recapacitar, seguira en la

cara naranja, con posibilidad de pasar a la roja.

del
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